माननीय सर्वोच्च न्यायालयाने सिव्हिल 
अपिल क्र.८९२८/२०१५ व इतर याचिका 
यामध्ये दिनांक ०६ जुलै, २०१७ रोजी 
दिलेल्या निर्णयाची राज्यात 
अंमलबजावणी करण्याबाबत (प्राथमिक) 


महाराष्ट्र शासन 
शालेय शिक्षण व क्रीडा विभाग 
शासन निर्णय क्र. संकीर्ण २०२१/प्र.क्र.१४३/२१/टीएनटी-२ 
मादाम कामा मार्ग, हुतात्मा राजगुरु चौक 
मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२ 
दिनांक:- ९ जानेवारी, २०२४ 
संदर्भ :- १) सामान्य प्रशासन विभाग, शासन निर्णय क्रमांक बीसीसी-२०१८/प्र.क्र.३०८/१६-ब, 
दिनांक २१ डिसेंबर,२०१९ 
२) सामान्य प्रशासन विभाग, शासन निर्णय बीबीसी २०२०/प्र.क्र.१८७ ओ/१६-ब, 
दि. ३० जून, २०२० 
३) सामान्य प्रशासन विभाग शासन शुध्दीपत्रक बीसीसी २०२०/प्र.क्र.१८७ओ/१६-ब, 
दि. २८.०९.२०२० 
४) विभागीय शिक्षण उपसंचालक, नागपूर विभाग, नागपूर यांचे पत्र दि.६/०९/२०२३ 


~ 


प्रस्तावना: 

माननीय सर्वोच्च न्यायालयाने सिव्हिल अपिल क्र. ८९२८/२०१५ (चेअरमन अँण्ड मॅनेजिंग डायरेक्टर, 
एफसीआय आणि इतर विरुध्द जगदिश बालाराम बहिरा व इतर) व इतर याचिका यामध्ये दिनांक ०६ जुले, २०१७ रोजी 
मागास जातींना असलेल्या आरक्षणाच्या आधारे शासकीय सेवेत दाखल झालेल्या व त्यानंतर जातीचे दावे अवैध 
ठरलेल्या व्यक्‍तींना शासकीय सेवेत संरक्षण देय ठरत नाही, असा निर्णय दिला आहे. मा. उच्च न्यायालय, मुंबई 
खंडपीठ नागपूर यांनी रिट याचिका क्र. ३१४०/२००८ मध्ये दिनांक २८.०९.२०१८ च्या आदेशान्वये मा. सर्वोच्च 
न्यायालयाच्या आदेशानुसार दिनांक ३१.१२.२०१९ पर्यंत कार्यवाही करण्याचे आदेश दिले आहेत. मा. उच्च 
न्यायालयाचे सदर आदेश विचारात घेता. मा. सर्वोच्च न्यायालयाच्या निर्णयाची अंमलबजावणी करण्याकरिता सामान्य 
प्रशासन विभागाच्या दि.२१.१२.२०१९ रोजी निर्गमित शासन निर्णयातील तरतूदीनुसार अनुसूचित जमाती प्रवर्गातून 
नियुक्‍त झालेल्या तथापि जात वैधता प्रमाणपत्र सादर करुन न शकलेल्या (म्हणजेच अनुसूचित जमातीचे प्रमाणपत्र 
पडताळणी समितीने अवैध ठरविलेल्या) या विभागाच्या अधिपत्याखालील अनुदानित शाळांमधील शिक्षक/शिक्षकेतर 
कर्मचाऱ्यासाठी अधिसंख्य पदे निर्माण करण्याची बाब शासनाच्या विचाराधीन होती. 


शासन निर्णय:- 


मा. सर्वोच्च न्यायालयाने सिव्हिल अपिल क्र.८९२८/२०१५ व इतर याचिकांमध्ये दि. of जुलै, २०१७ रोजी 
दिलेल्या निर्णयाची अंमलबजावणी करण्याच्या अनुषंगाने अनुसूचित जमाती प्रवर्गातून नियुक्‍त झालेल्या तथापि जात 
वैधता प्रमाणपत्र सादर करुन न शकलेल्या (म्हणजेच अनुसूचित जमातीचे प्रमाणपत्र पडताळणी समितीने अवैध 
ठरविलेल्या) शिक्षक/शिक्षकेतर संवर्गातील संबंधित शिक्षणाधिकारी यांनी १००% अनुदानित शाळेतील १००% 
अनुदानित पदावरील कर्मचारी असल्याबाबतचे प्रमाणपत्र सादर केलेल्या नागपूर प्राथमिक विभागातील या शासन 
निर्णया सोबत जोडलेल्या विवरण पत्रामधील एकूण ११ कर्मचाऱ्यांकरिता ११ महिन्यासाठी अधिसंख्य पद निर्माण 
करण्यास मान्यता देण्यात येत आहे. 
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२. अनुसचित जमातीचे जात वैधता प्रमाणपत्र सादर न केल्याच्या कारणास्तव अधिसंख्य पदावर सेवा वर्ग 
करण्यात येणाऱ्या शिक्षक/शिक्षकेतर कर्मचाऱ्यांना मानवतावादी दृष्टीकोनातून तसेच प्रशासनाची होणारी अडचण 
दूर करण्यासाठी तात्पुरत्या स्वरुपात ११ महिन्याकरिता किंवा ते सेवेत राहिले असते तर ते ज्या दिनांकाला 
सेवानिवृत्त झाले असते, त्या दिनांकापर्यंत यापैकी जे आधी घडेल तो पर्यंत अधिसंख्य पदावर नेमणूक देण्यात येत 
आहे. 


oF उपरोक्त नमूद विवरणपत्रातील कर्मचाऱ्यांच्या संबंधित नियुक्‍ती प्राधिकारी म्हणजेच संबंधित 
शिक्षणाधिकारी यांनी, सामान्य प्रशासन विभागाच्या संदर्भाधीन दिनांक २१ डिसेंबर, २०१९ रोजीच्या शासन 
निर्णयासोबत जोडलेल्या परिशिष्ट “क” आणि परिशिष्ट “ड” मधील नमून्यानुसार केवळ वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त/स्थायी कर्मचाऱ्यांकरिता नियुक्‍ती आदेश तात्काळ निर्गमित करुन त्यांची सेवा तातडीने अधिसंख्य 
पदावर वर्ग करावी व त्याबाबतचा अहवाल शासनास सादर करावा. 

४. सोबत जोडलेल्या विवरणपत्रामध्ये नमूद कर्मचाऱ्यांच्या सेवा अधिसंख्य पदावर वर्ग करण्यापूर्वी त्यांना जेवढे 


मासिक वेतन व भत्ते मिळत होते. तेवढे वेतन व भत्ते त्यांना पुढील आदेश होईपर्यंत देय राहतील. 


५. हा शासन निर्णय सामान्य प्रशासन विभागाच्या क्र.बीसीसी २०१८/प्र.क्र.3३०८/१६-ब, दिनांक २१.१२.२०१९ 
च्या शासन निर्णयातील तरतूदीनुसार निर्गमित करण्यात येत आहे. 


६. हा शासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर उपलब्ध करण्यात 
आला असून त्याचा सांकेतांक क्रमांक २०२४०१०९१८१९१२७०२१ असा आहे. हा शासन निर्णय डिजीटल 
स्वाक्षरीने साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने, 


Digitally signed by VISHAL MAHESH LOHAR 


DN: c=IN, o=GOVERNMENT OF MAHARASHTRA, ou=SCHOOL 
EDUCATION AND SPORTS, 


2.5.4.20=4fa523df886c1cd91cdd339489cbf322a94e6f57181810 
bbb2af94e2ac15a90b, postalCode=400032, st=Maharashtra, 


LOHAR याड 
(विशाल लोहार) 
कार्यासन अधिकारी, महाराष्ट्र शासन 
प्रत, 
१. मा.राज्यपाल, महाराष्ट्र राज्य 
२.मा. मुख्यमंत्री, महाराष्ट्र राज्य 
३.मा. उपमुख्यमंत्री,महाराष्ट्र राज्य 
४.मा. मंत्री (शालेय शिक्षण) यांचे स्वीय सहाय्यक 
५.मा. मुख्यसचिव यांचे स्वीय सहाय्यक 
६.अप्पर मुख्य सचिव (सेवा), सामान्य प्रशासन विभाग, मंत्रालय, मुंबई 
७.प्रधान सचिव, शालेय शिक्षण व क्रीडा विभाग, मंत्रालय, मुंबई 
८.प्रधान सचिव, वित्त विभाग, मंत्रालय, मुंबई 
९.आयुक्‍त (शिक्षण), महाराष्ट्र राज्य, पुणे 
१०.महालेखापाल -१( लेखा परीक्षा), महाराष्ट्र राज्य, मुंबई 
११.महालेखापाल -१(लेखा व अनुज्ञेयता), महाराष्ट्र राज्य, मुंबई 
१२.महालेखापाल -2( लेखा परीक्षा), महाराष्ट्र राज्य, नागपूर 
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१३.महालेखापाल -२(लेखा व अनुज्ञेयता), महाराष्ट्र राज्य, नागपूर 
१४.शिक्षण संचालक (प्राथमिक),महाराष्ट्र राज्य, पुणे 

१५.शिक्षण संचालक (माध्यमिक व उच्च माध्यमिक), महाराष्ट्र राज्य, पुणे 
१६.संचालक माहिती व जन संपर्क संचालनालय, मंत्रालय, मुंबई 
१७.सर्व विभागीय शिक्षण उपसंचालक 

१८.सर्व शिक्षणाधिकारी प्राथमिक/माध्यमिक 

१९.सर्व मुख्याधिकारी नगरपालिका/नगर परिषद 

२०.सर्व प्रशासन अधिकारी नगर परिषद कटक मंडळे 

२१.शिक्षण निरीक्षक (पश्चिम/दक्षिण/उत्तर), बृहन्मुंबई 

२२.निवडनस्ती (टीएनटी-२ कार्यासन). 


पृष्ठ ३ पैकी ३ 


माध्यमिक 


शाळांतील 
कर्मचारी 
सेवेच्या शर्ती 
नियम १९८१ 
नुसार विहित 
केलेल्या 
कार्यपध्दतीनुसा 


०१.०७.१९९७ 
जगदिडासिंह 


विद्यालय,जरीपटका 
नागपूर 


संजुबा प्राथमिक 
शाळा,चक्रधर 
नगर,नागपूर 


केशवनगर उच्च 
प्राथमिक 
शाळा,नंदनवन 
नागपुर 


जनरल आवारी 
स्मृती प्राथमिक 
विद्यालय न्यु 
नंदनवन नागपुर 


श्रीराधे प्राथमिक 
शाळा,मानेवाडा 
रोड,नागपूर 


ठाकुर सहायक 


१६.०८.१९९४ 
पदाडेसहायक 
शिक्षिका 
श्रीमती वनिता ०१.०७.१९९६ 
पुरुषोत्तम 
मोहाडीकरसहायक 
शिक्षिका 


विवरणपञ-१ 


अधिसंख्य पदावर नियुक्‍त करावयाच्या शिक्षक/शिक्षकेत्तर कर्मचाऱ्यांची नागपूर (प्राथमिक) विभागाची माहिती 
जात जात अनुसूचि| अनुसूचित ।जात प्रमाणपत्र | जात 


कालावधी पडताळणी पडताळणी a जमातीचे अवैद्य प्रमाणपत्र 
समाप्तीनंतर |ज्या नियमित | मुदतीत | समितीने जात समितीच्या | जमाती | प्रमाणपञ अवैध | ठरवल्यानंत । अवैद्य 


वैयक्तिक वेतन प्रमाणपञ ज्या निर्णया ।|चादावा। ठरविल्यानंतर | सेवा समाप्त | ठरवल्यानंत 


मान्यता/कायम | श्रेणीनुसार | प्रमाणपञ | आदेशान्वये विरोधात | सोडून | विशेष मागास | करण्यापुर्वी | ही सेवा 
मान्यता आणि | वेतन प्रदान | पडताळणी निर्णयानं | न्यायालयात |दिलेला । प्रवर्गाचे अथवा | १०० टक्के | समाप्त 


वेतनश्रेणी ।करण्यात येत |साठी सादर | त्या दावा दाखळ | आहे | अन्य कोणत्याही | अनुदानित केली 
प्रदान केल्याचा |होते ती वेतन | केले होते केला किंवा | मागास प्रवर्गाचे |शाळेतील १०० | नसल्यास 
दिनांक श्रेणी आणि । किंवा नाही असल्यास नाही | जात वैधता टक्के १०० टक्के 


वेतनाची दिनांक | न्यायालयाने प्रमाणपञ सादर | अनुदानित | अनुदानित 
रक्‍कम त्यास स्थगिती केले आहे त्याचा | पदावर वेतन | शाळेत 

दिली किंवा तपशिल घेत होते काय | वेतन घेत 

आहे काय 


०१.०७.१९९९ 


०१.०८.१९९४ | WaT समाप्त ०७.०६.२०१३ |नाही  ।नाही होय ।भिजक धनगर 
केली नाही दि.१२.०८.२०१३ 

२७.०७.१९९५ | Wal समाप्त १२.०१.२०१८ नाही होय 
केली नाही 

१६.०९.१९९६ [Pat समाप्त ०१.०२.२०११ |नाही ।नाही होय faa कोष्टी 
केली नाही दि.०७.०६.२०१६ 

०१.०७.१९८ | War समाप्त २०.०४.२०१८ |नाही  ।नाही नाही 
केली नाही 


सदर कर्मचारी स्थायी कर्मचारी 
असल्याबाबतचे प्रमाणपत्र (प्रत्यक्ष प्रत 
सादर करावी 


१००% अनुदानित शाळेतील १००% 
अनुदानित पदावरील वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त कर्मचारी असल्याबाबत 
शिक्षणाधिकारी (प्राथमिक) जिल्हा परिषद 
नागपूर यांनी प्रमाणित केले आहे 

१००% अनुदानित शाळेतील १००% 
अनुदानित पदावरील वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त कर्मचारी असल्याबाबत 
शिक्षणाधिकारी (प्राथमिक) जिल्हा परिषद 
नागपूर यांनी प्रमाणित केले आहे 

१००% अनुदानित शाळेतील १००% 
अनुदानित पदावरील वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त कर्मचारी असल्याबाबत 
शिक्षणाधिकारी (प्राथमिक) जिल्हा परिषद 
नागपूर यांनी प्रमाणित केळे आहे 

१००% अनुदानित शाळेतील 100% 
अनुदानित पदावरील वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त कर्मचारी असल्याबाबत 
शिक्षणाधिकारी (प्राथमिक) जिल्हा परिषद 
नागपूर यांनी प्रमाणित केले आहे 


१००% अनुदानित शाळेतील १००% 
अनुदानित पदावरील वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त कर्मचारी असल्याबाबत 
शिक्षणाधिकारी (प्राथमिक) जिल्हा परिषद 
नागपूर यांनी प्रमाणित केले आहे 


अनुसूचीत जमातीचे 
प्रमाणपत्र 
पडताळणी समितीने 
अवैद्य ठरवल्यामुळे 
सेवासमाप्त 
केलेल्या ज्या 
कर्मचा-यांनी 
न्यायालयात दावा 
दाखल केलेले आहे 
त्यांची रिट 
याचिकेसह संपुर्ण 
माहीती 


१६ 
दावा दाखल 
केलेला नाही. 


दावा दाखल 
केलेला नाही. 


दावा दाखल 
केलेला नाही. 


दावा दाखल 
केलेला नाही. 


दावा दाखल 
केलेला नाही. 


शाळेचे नाव 


i 


ले.कर्नल 
व्हि.डी.परांजपे 
मेमोरियल उच्च 


प्राथमिक शाळा 
धरमपेठ नागपूर 


ज्योती उच्च 
प्राथमिक शाळा 
हरपुर नगर,नागपूर 


विद्या विवेक वर्धिनी 
उच्च प्राथमिक 
शाळा,दिघोरी 
नागपुर 


नागेश्वर प्राथमिक 
शाळा जुनी 
मंगळवारी,नागपूर 


कर्मचाऱ्यांचे नाव व | महा. खाजगी 


पदनाम 


श्री.यादव बापुराव 
ढवळे सहायक 
शिक्षिक 


श्री.प्रकाडा 
लक्ष्मणराव ढवळे 
सहायक शिक्षिक 


श्री.विजय 
वामनराव चिव्हाणे 
सहायक शिक्षिक 


परिविक्षाधीन | सेवा समाप्त | नियुक्‍तीनंत| जात जात जात  |अनुसूचि| अनुसूचित | जात प्रमाणपत्र | जात 
शाळांतील कालावधी |। करण्यापूर्वी | र विहित | पडताळणी | पडताळ | पडताळणी त जमातीचे अवैद्य प्रमाणपत्र 
कर्मचारी | समाप्तीनंतर |ज्या नियमित | मुदतीत |समितीनेजात | णी समितीच्या | जमाती | प्रमाणपञ अवैध | ठरवल्यानंत । अवैद्य 
सेवेच्या शर्ती | वैयक्तिक वेतन जात | प्रमाणपञ ज्या | समिती | निर्णया ।चादावा | ठरविल्यानंतर | सेवा समाप्त | ठरवल्यानंत 
नियम १९८१ ।मान्यता/कायम | श्रेणीनुसार | प्रमाणपञ | आदेशान्वये । च्या विरोधात | सोडून | विशेष मागास | करण्यापुर्वी | ही सेवा 
नुसार विहित | मान्यता आणि | वेतन प्रदान | पडताळणी | अवैध ठरविले | निर्णयानं | न्यायालयात |दिलेला । प्रवर्गाचे अथवा | १०० टक्के | समाप्त 
केलेल्या वेतनश्रेणी ।करण्यात येत |साठी सादर | त्या आदेशाचा | तर सेवा | दावा दाखळ | आहे | अन्य कोणत्याही | अनुदानित केली 
कार्यपध्दतीनुसा| प्रदान केल्याचा |होते ती वेतन | केले होते दिनांक = | समाप्त केला किंवा | मागास प्रवर्गाचे |शाळेतील १०० | नसल्यास 
र प्रथम दिनांक । श्रेणी आणि | किंवा नाही केल्याचा | असल्यास | नाही । जात वैधता टक्के १०० टक्के 
नियुक्‍त वेतनाची दिनांक | न्यायालयाने प्रमाणपञ सादर | अनुदानित | अनुदानित 
केल्याचा रक्‍कम त्यास स्थगिती केले आहे त्याचा | पदावर वेतन | शाळेत 
दिनांक दिली किंवा तपशिळ | dad काय | वेतन घेत 
आहे काय 


सेवा समाप्त 


सेवा समाप्त 


केली नाही 


सेवा समाप्त 


सेवा समाप्त 


होय 


नाही 


: 


49.08.2098 ।नाही 


- 


23.92.2094 


26.04.2098 


भजक 
दि.०५.०४.२०१८ 


भजक धनगर 
दि.२९.०२.२०१६ 


भजक धनगर 
दि.१०.०२.२०१७ 


भजक धनगर 
॥०.७७९६०९३ 


सदर कर्मचारी स्थायी कर्मचारी 
असल्याबाबतचे प्रमाणपत्र (प्रत्यक्ष प्रत 
सादर करावी 


१००% अनुदानित शाळेतील 100% 
अनुदानित पदावरील वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त कर्मचारी असल्याबाबत 
शिक्षणाधिकारी (प्राथमिक) जिल्हा परिषद 
नागपूर यांनी प्रमाणित केले आहे 
जोडलेला आहे 

१००% अनुदानित शाळेतील 100% 
अनुदानित पदावरील वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त कर्मचारी असल्याबाबत 
शिक्षणाधिकारी (प्राथमिक) जिल्हा परिषद 
नागपूर यांनी प्रमाणित केले आहे 
जोडलेला आहे 


१००% अनुदानित शाळेतील 100% 
अनुदानित पदावरील वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त कर्मचारी असल्याबाबत 
शिक्षणाधिकारी (प्राथमिक) जिल्हा परिषद 
नागपूर यांनी प्रमाणित केले आहे 
जोडलेला आहे 


१००% अनुदानित शाळेतील १०० 
अनुदानित पदावरील वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त कर्मचारी असल्याबाबत 
शिक्षणाधिकारी (प्राथमिक) जिल्हा परिषद 
नागपूर यांनी प्रमाणित केले आहे 


अनुसूचीत जमातीचे | 
प्रमाणपत्र 
पडताळणी समितीने 
अवैद्य ठरवल्यामुळे 
सेवासमाप्त 
केलेल्या ज्या 
कर्मचा-यांनी 
न्यायालयात दावा 
दाखल केलेले आहे 
त्यांची रिट 
याचिकेसह संपुर्ण 
माहीती 


दावा दाखल 
केलेला नाही. 


दावा दाखल 
केलेला नाही. 


दावा दाखल 
केलेला नाही. 


दावा दाखल 
केलेला नाही. 


अ. शाळेचे नाव 


शाळा,रामदासपेठ 
नागपूर 


सोमलवार मराठी 
प्राथमिक 
शाळा,रामदासपेठ 
नागपूर 


तायवाडे सहायक 
शिक्षिका 


al 
03.08.9999 |०६.०३.१९९२ [Sar समाप्त नाही 


२१.१२.२०१९ 


२१.१२.२०१९ 


नाही होय विमाप्र 
दि.०३.१०.२०१७ 


विमाप्र कोष्टी 


कर्मचाऱ्यांचे नाव व | महा. खाजगी | परिविक्षाधीन | सेवा समाप्त | नियुक्‍तीनंत| जात जात जात  |अनुसूचि| अनुसूचित | जात प्रमाणपत्र | जात 
पदनाम शाळांतील कालावधी |। करण्यापूर्वी | र विहित | पडताळणी | पडताळ | पडताळणी त जमातीचे अवैद्य प्रमाणपत्र 
कर्मचारी । समाप्तीनंतर |ज्या नियमित | मुदतीत |समितीनेजात | णी समितीच्या | जमाती | प्रमाणपञ अवैध | ठरवल्यानंत | अवैद्य 
सेवेच्या शर्ती | वैयक्तिक वेतन जात | प्रमाणपञ ज्या | समिती | निर्णया ।चादावा | ठरविल्यानंतर | सेवा समाप्त | ठरवल्यानंत 
नियम १९८१ ।मान्यता/कायम | श्रेणीनुसार | प्रमाणपञ | आदेशान्वये । च्या विरोधात | सोडून | विशेष मागास | करण्यापुर्वी | ear 
नुसार विहित | मान्यता आणि | वेतन प्रदान | पडताळणी | अवैध ठरविले | निर्णयानं | न्यायालयात |दिलेला । प्रवर्गाचे अथवा | १०० टक्के | समाप्त 
केलेल्या वेतनश्रेणी ।करण्यात येत |साठी सादर | त्या आदेशाचा | तर सेवा | दावा दाखळ | आहे | अन्य कोणत्याही | अनुदानित केली 
कार्यपध्दतीनुसा| प्रदान केल्याचा |होते ती वेतन | केले होते दिनांक = | समाप्त केला किंवा | मागास प्रवर्गाचे |शाळेतील १०० | नसल्यास 
र प्रथम दिनांक । श्रेणी आणि | किंवा नाही केल्याचा | असल्यास | नाही । जात वैधता टक्के १०० टक्के 
नियुक्‍त वेतनाची दिनांक | न्यायालयाने प्रमाणपञ सादर | अनुदानित | अनुदानित 
केल्याचा रक्‍कम त्यास स्थगिती केले आहे त्याचा | पदावर वेतन | शाळेत 
दिनांक दिली किंवा तपशिळ  । घेत होते काय | वेतन घेत 
नाही आहे काय 


सदर कर्मचारी स्थायी कर्मचारी 
असल्याबाबतचे प्रमाणपत्र (प्रत्यक्ष प्रत 
सादर करावी 


१००% अनुदानित शाळेतील १०० 
अनुदानित पदावरील वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त कर्मचारी असल्याबाबत 


शिक्षणाधिकारी (प्राथमिक) जिल्हा परिषद 
नागपूर यांनी प्रमाणित केले आहे 


१००% अनुदानित शाळेतील १००% 
अनुदानित पदावरील वैयक्तिक 
मान्यताप्राप्त कर्मचारी असल्याबाबत 
शिक्षणाधिकारी (प्राथमिक) जिल्हा परिषद 
नागपूर यांनी प्रमाणित केले आहे 


अनुसूचीत जमातीचे | 
प्रमाणपत्र 
पडताळणी समितीने 
अवैद्य ठरवल्यामुळे 
सेवासमाप्त 
केलेल्या ज्या 
कर्मचा-यांनी 
न्यायालयात दावा 
दाखल केलेले आहे 
त्यांची रिट 
याचिकेसह संपुर्ण 
माहीती 


१६ 
दावा दाखल 
केलेला नाही. 


दावा दाखल 
केलेला नाही. 


